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План спільних заходів
Центру кар’єри

КЗ «Перечинський професійний ліцей» ЗОР 
та Перечинської філії Закарпатського обласного центру зайнятості

Назва заходу Дата проведення Відповідальні

Ознайомлення здобувачів освіти з діяльністю 
Центрукар’єри

вересень 
січень

керівник Центру 
кар’єри

Інформаційний кейс «Ярмарок вакансій» жовтень 
квітень

заступник 
директора з 
навчально- 
виховної 
роботи, 

спеціалісти 
Центру 

зайнятості

Консультація для здобувачів освіти третього 
курсу «Праця в Україні» листопад

спеціаліст 
Центру 

зайнятості
Презентація роботи підприємств швейного 
напрямку

За окремим 
графіком

спеціаліст 
Центру 

зайнятості, 
роботодавці, 

спеціаліст 
Центру кар’єри

Індивідуальні консультації юрисконсульта 
Перечинської філією Закарпатського 
обласного центру зайнятості на тему: 
«Практичні поради випускникам».

постійно
спеціаліст 

Центру 
зайнятості

Провести круглий стіл спільно із соціальними 
партнерами із залученням широкого загалу 
здобувачів освіти, роботодавців та
підприємців.

грудень

заступник 
директора з 
навчально- 
виховної 
роботи, 

спеціалісти 
Центру 

зайнятості



Інформаційна година «Трудові відносини в 
Україні»

січень спеціаліст 
Центру 

зайнятості
Інформування здобувачів освіти щодо роботи у 
воєнний час «Україна працює»

лютий спеціаліст 
Центру 

зайнятості

«Кадровий StartUp» - формування бази даних 
резюме випускників навчального закладу для 
забезпечення інформаційного супроводу
зустрічей з керівниками підприємств
Ужгородського району.

постійно

заступник 
директора з 
навчально- 
виховної 
роботи, 

спеціалісти 
Центру 

зайнятості
Анкетування «Схильність до ризику» березень фахівці Центру 

зайнятості, 
практичний 
психолог

Екскурсія на підприємства міста та району за окремим 
графіком

старший 
майстер

Презентація роботодавця ТОВ «Індустрія 
деревообробки»

за окремим 
графіком

старший 
майстер

Інформаційна година «Працевлаштування за 
кордоном»

квітень фахівці Центру 
зайнятості

Ярмарок кар’єри (спільно з Перечинською 
філією Закарпатського обласного центру 
зайнятості).

квітень

заступник 
директора з 
навчально- 
виховної 
роботи, 

спеціалісти 
Центру 

зайнятості
Тренінг з техніки пошуку роботи «Підготовка 
резюме»

’#

травень спеціаліст 
Центру 

зайнятості


